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FUTURA F:RUTADA bi bomani

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 -
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

Mlinitere el Sriens . Y Italiadomani
o dod Ofowite ' PUANO NAZGNALE O IPHESA € RESIENZA

dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

AVVISO DI SELEZIONE AVENTE AD OGGETTO IL CONFERIMENTO DI N. 17 INCARICHI PER ESPERTO, N. 17
INCARICHI PER TUTOR PER PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE E LABORATORI SUL
CAMPO

Titolo del progetto: “La scuola del Futuro!”
CUP: H34D23004670006

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

1. |1l presente Awviso di selezione (a seguire, anche «Awviso») & diretto al conferimento di n. 17 incarichi
individuali, aventi ad oggetto conferimento di n. 17 incarichi per esperto, n. 17 incarichi per tutor per la
realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e laboratori sul campo
Nello specifico, I'/gli incarico/incarichi da attribuire prevede/prevedono I'espletamento dei seguenti
percorsi formativi e laboratori sul campo come di seguito specificato:

PERCORSI FORMATIVI | Destinatari Titolo del Descrizione sintetica N. figure N. figure Ore
percorso ESPERTO TUTOR
1 1
Percorsi di formazione | Docenti e L’attivita Presentazione del quadro normativo e 20
sulla transizione ATA amministrativa valutazione delle attivita da intraprendere e
digitale tra . . . On line
L . delle misure organizzative da adottare per

digitalizzazione,

trasparenza e affrontare gli adempimenti in materi a di

privacy digitalizzazione, trasparenza e privacy nello

svolgimento dell’attivita amministrativa di

una istituzione scolastica

Finanziato
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Storytelling

Introduzione al corso digstory: cos’e, dove e

come applicarlo

| molteplici aspetti della narrazione: la

costruzione, le fasi, i personaggi

Tools per il digstory: presentazione e avvio

all’'uso (transizione digitale)

10

On line

Percorsi di formazione
sulla transizione
digitale

Docenti
Infanzia/pri
maria/secon
daria

Coding

Cos’é il coding, dove e come applicarlo

Sperimentare come utilizzare i principi di

base del coding e

Della programmazione a blocchi

Presentazione di piattaforme dedicate come

scratch, code.org, programma futuro

10

On line

Percorsi di formazione
sulla transizione
digitale

Docenti
Infanzia,
Primaria e
Secondaria

Didattica
inclusiva:
tecnologie e
buone pratiche

Aspetti normativi e strumenti di tutela come
il piano educativo

personalizzato per condurre i

corsisti ad una visione universale

della didattica attraverso la

conoscenza delle linee guida di Universal
design for Learning e dei principi su cui si
basa Focus sull’analisi e osservazione del
gruppo classe che consente di
implementare la progettazione

mirata e la scelta degli

strumenti, delle metodologie e

delle strategie pit consone alle diversita e

alla complessita presenti in ogni classe.

20
On line
suddivise
in2
edizioni
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lllustrazione di buone pratiche e idee che
consentono a tutti gli studenti — mediante
strumenti tecnologici inconsueti e innovativi
(set di robotica educativa,
piattaforme digitali, moduli
elettronici) — di poter essere parte
attiva nel processo di
insegnamento-apprendimento.
Percorsi di formazione Docenti e Alfabetizzazione e  Computer Essentials: illustra i 40
sulla transizione ATA informatica concetti e le competenze di base
digitale In
per un uso efficace del computer presenza
e dei dispositivi a esso collegati e
attesta la conoscenza dei concetti S“‘?di"ise
di informatica di base su edli:i?)ni
hardware, software, reti e
sicurezza dei dati;
e Word Processing: illustra i
concetti e le competenze di base
per un utilizzo efficace di
strumenti di videoscrittura ed
elaborazione testi.
Presentation : descrive le competenze
chiave necessarie per utilizzare un
programma di gestione di presentazioni.
Puo essere applicato a una vasta gamma di
software di gestione di presentazioni anche
open source. Certifica le migliori pratiche
per un uso efficace di strumenti di gestione
di presentazioni.
3
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On line essential : tratta la navigazione in
rete e sicurezza informatica
Spreadsheets descrive le competenze
chiave necessarie  per  utilizzare un
programma di gestione di fogli di calcolo.
1 1
Percorsi di formazione Docenti Progettare il Il percorso & pensato per accompagnare i 10
sulla transizione Curricolo Digitale corsisti nell’'introduzione del curricolo
digitale digitale nella pratica didattica e per fornire
loro le conoscenze e gli strumenti necessari
per progettarlo in modo efficace, al fine di
preparare gli studenti alle sfide e alle
opportunita del 21° secolo con
I'integrazione delle competenze digitali nel
loro percorso formativo.
N. figure N. figure
LABORATORI SUL Destinatari Titolo del Descrizione sintetica ESPERTO TUTOR Ore
CAMPO percorso
1 1
Laboratori sul campo Docenti di Steam Cosa sono le steam; come e dove applicarle 10
matematica nella didattica
e scienze
Scuola presentazione e attivita su alcuni software
Primaria didattici per potenziare I'apprendimento e
interesse verso le materie scientifiche
1 1
Laboratori sul campo Docenti di Lego Spike cos’é il lego spike, dove e come applicarlo 10
Scuola
Primaria
4
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sperimentare come utilizzare i principi di
base della lego education spike nella

didattica

Laboratori sul campo

Docenti di
Infanzia,
Primaria e
Secondaria

Coding Cos’e il coding, dove e come applicarlo

sperimentare come utilizzare i principi di

base del coding e

della programmazione a blocchi
nell’approccio alla didattica disciplinare,

prendendo in esame

diverse piattaforme basate su tale
principio,come scratch code.org,

programma futuro,

arduino

10

Laboratori sul campo

Docenti

Minecraft Presentazione di Minecraft (il videogame
che rappresenta una risorsa didattica
integrativa per il potere immersivo, la
capacita di far entrare lo studente a
contatto con luoghi, storie, concetti e idee
attraverso una modalita pit coinvolgente,
un ambiente complesso e immersivo in cui
sviluppare skill e attitudini che aiuteranno
I'alunno nella futura carriera lavorativa);
-Come scaricare e installare Minecraft
e awviare Minecraft;
-Come si gioca;
-Il progetto: storytelling, mappe, disegni...
- piccoli e grandi architetti sono pronti per
la realizzazione del mondo in Minecraft.

10
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1 1
Laboratori sul campo Docenti di Scrittura creativa | Presentazione del corso: cos’é la scrittura 20
scuola creativa, dove e come applicarla nella
secondaria o suddivise
didattica .
in2
edizioni
l'utilizzo di strumenti tradizionali e di
software per la realizzazione di contenuti
interattivi (es. Genially, Canva, Book
Creator, Padlet)
Il corso é volto a sviluppare competenze 1 1
Laboratori sul campo Docenti di Arduino con pratiche nell’uso di Arduino con mBlock e 10
scuola mBlock ad integrare Arduino nelle attivita
secondaria didattiche con un approccio hands-on
1 1
Laboratori sul campo Assistenti Alunni web Il corso fornisce tutte le necessarie 15
Amministrat competenze alla segreteria didattica per la
ivi, DS e Applicativo AXIOS . . .
gestione delle procedure riguardanti
DSGA
I'anagrafe scolastica
1 1
Laboratori sul campo Assistenti Segreteria Il corso fornisce tutte le necessarie 15
Amministrat digitale competenze al personale di segreteria per la
ivi, DS e Applicativo AXI
DSGA pplicativo 0s gestione della dematerializzazione, I'utilizzo
del Protocollo informatico, la conservazione,
I'acquisizione  dei documenti e la
fascicolazione
1 1
Laboratori sul campo Assistenti Bilancio web Il corso fornisce tutte le necessarie 12
Amministrat competenze per la gestione automatizzata e
ivi, DS e Applicativo AXIOS L .
digitalizzata delle procedure contabili
DSGA
riguardanti la gestione finanziaria della
scuola
6
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1 1
Laboratori sul campo Assistenti Personale web Il corso fornisce tutte le necessarie 12
Amministrat competenze per la gestione giuridico-
ivi, DS e Applicativo AXIOS . .
DSGA amministrativa
1 1
Laboratori sul campo Assistenti Nuova Passweb | Il corso fornisce tutte le necessarie 16
Amministrat competenze per la gestione della
ivi, DS e ]
DSGA piattaforma INPS-Passweb

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

Vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
Viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con |'esercizio dell’incarico;

X. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria e/o della documentata esperienza professionale strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta.

2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

Finanziato
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3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Aifinidella partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le esperienze professionali
riportate nelle seguenti griglie:
i. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e di studio presentati, come segue:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO CORSI PERSONALE SCOLASTICO
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. LAUREA INERENTE AL RUOLO SPECIFICO (vecchio . PUNTI
. . Verra valutata una sola laurea
ordinamento o magistrale) 20
A2. LAUREA TRIENNALE INERENTE AL RUOLO SPECIFICO | Verra valutata una sola laurea 10
(in alternativa al punto Al)
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA (in Verra valutato un solo titolo .
alternativa ai punti Al e A2)
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE 5
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa al :
punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

8
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NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal > .
MIUR Max 2 cert. punti

cad
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
C1. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 2
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di punti
esperto in tematiche inerenti all’argomento della cad.
selezione presso scuole statali)
C2. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 5 2
ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni, punti
anche di corsi di formazione online, inerenti cad.
all’argomento della selezione)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 1
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze di punti
esperto in tematiche inerenti al’argomento della cad.
selezione se non coincidenti con quelli del punto C1)
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 1
ARGOMENTO (documentate attraverso corsi di punti
formazione seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato cad.
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' Max 10 1
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze punt
lavorative professionali inerenti all’oggetto dell’incarico o
e alla tematica dello stesso se non coincidenti con i cad.
punti Cl e C3)
TOTALE MAX 100

9
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento o magistrale) 15
A2. LAUREA (triennale in alternativa al punto Al) 10
A3. DIPLOMA SCUOLA SECONDARIA (in alternativa al punto Al e A2) 5

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

5
B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR Max 1 punti
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
3
C1. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI Max 10 unti
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - POR- ETC.) Sad
C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON - POR- ETC.) 2
Max 10 punti
cad.
C3. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI 2
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ETC.)) Max 10 punti
cad.
C4. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL' ARGOMENTO DELLA FORMAZIONE 2
(documentate attraverso pubblicazioni o corsi seguiti (min 12 ore) per i Max. 5 punti
quali e stato rilasciato un attestato) cad.

TOTALE 100

10
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2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

Articolo 4 - Compiti delle figure professionali
Ruolo di figura professionale ESPERTO

= svolgere le attivita, rispettando il calendario previsto;

= sostenere attivamente i processi di apprendimento;

= aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la
documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto;

= espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test
di valutazione in entrata, in itinere e finali;

» collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;

* redigere una relazione finale;

» collaborare con la Comunita di Pratiche ed i tutor nel predisporre il materiale necessario per la
rilevazione delle competenze anche ai fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;

= predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.

Ruolo di figura professionale TUTOR
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor deve:

= garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con il Gruppo di lavoro e col
D.S.G.A;

= partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

» collaborare con 'esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi;

= svolgere le attivita, rispettando il calendario previsto;

= facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita
dei percorsi formativi;

* rilevare le presenze dei discenti e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale

» segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto;

* monitorare lo svolgimento delle attivita progettate

= partecipare con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi dei discenti;

= curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico archivio.

Articolo 5 — Durata dell’incarico
1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima di 10 mesi decorrere dal 02/10/2024.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
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restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. Il corrispettivo lordo orario per Esperto e stabilito in € 122,00 (Euro centoventidue/00) orarie, il
corrispettivo lordo orario per Tutor é stabilito in € 34 (Euro trentaquattro /00); il corrispettivo lordo orario
€ inteso quale importo complessivo lordo stato o inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di
ogni altro onere a carico dell’lstituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto
conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 141549 del 7 dicembre
2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

2. Il compenso sara commisurato alle ore effettivamente prestate e documentate e sara liquidato a
conclusione delle attivita, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del
percorso formativo e a rendicontazione avvenuta della effettiva erogazione ed all’accredito sul c/c di
guesto Istituto dei pertinenti fondi da parte degli organi competenti; come specificato nello schema di
lettera di incarico.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Possono partecipare alla selezione interna i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

e non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

e possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

e non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

e non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

e non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

e non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

e non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

e siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria
e/o della documentata esperienza professionale strettamente correlata al contenuto della
prestazione richiesta.
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1. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

3. VL'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate
dall’allegato B — autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal curriculum
redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in
corso divalidita e allegato C “Dichiarazione di inesistenza di cause diincompatibilita e di conflitto di interessi”
devono pervenire, entro le ore 10,00 del 28 settembre 2024 esclusivamente a mano presso la segreteria
dell’istituto o a mezzo PEC all’indirizzo rmic87200t@ pec.istruzione.it

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede
I"attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di
autovalutazione allegata.

Articolo 8- Cause di esclusione:
saranno cause tassative di esclusione:
1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
|"autorizzazione al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum vitae non numerato secondo I'art. 6

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo lart. 6
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

9) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza

Articolo 9 — Commissione di valutazione
1. LaCommissione € composta da n. 3 membriin possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto

dell'Avviso di selezione ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.
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2. Ad essa compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 10 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso l'iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da
parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA,;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell'incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 11 — Ordine di selezione

Per I'affidamento degli incarichi previsti nel presente Awviso di selezione sara adottato pertanto il
seguente schema delle precedenze (P1>P2>P3):

P1. Docenti e tutor interni in possesso dei requisiti richiesti;

P2. Docenti e tutor esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in
collaborazione plurima;

P3. Esperti esterni all’lamministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti
richiesti

Articolo 12 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. |soggettiindividuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 13 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n.
196, si forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo San Francesco, con sede

in Anguillara Sabazia, (RM) presso Via San Francesco, n. 271, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare

i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: rmic87200t@ pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & il Dott. Vargiu Antonio

raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@vargiuscuola.itPEC: antonio.vargiu@ingpec.eu.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui e

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.

2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai

Partecipanti al presente Awviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione

di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di

partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base

di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri

dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che

li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando

istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo
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Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 14 — Responsabile del procedimento

1. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura di selezione di tutor formatori per la comunita di pratiche & la dott.ssa Paola Di Muro, in
qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale RMIC87200T@istruzione.it , numero di telefono
06 9996621.

Articolo 15 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. |l presente Awviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic ExtV2.aspx?CF=97201070584 nonché
sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Avvisi e bandi, al
seguente link
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer id=b0de
6298-e10d-4c3b-ae20-2edb9e6c827d&PID=c4ef08bf-ffc1-4ee8-bdd5-9a69e930b86¢ .

Articolo 16 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.
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Articolo 17 — Responsabile del procedimento

2. Aisensidellalegge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura e Paola Di Muro, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale
rmic87200t@istruzione.it , numero di telefono 06 9996621.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Paola Di Muro
Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.lgs. 82/2005 e norme ad esso connesse

E allegato al presente format di Awiso pubblico:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e All. B: Griglie di valutazione dei titoli esperti/tutor
e All. C: Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita o cause ostative.

PAOLA DI MURO
13/09/2024 12:29:34
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ALLEGATO A: Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI PNRR DDI DM 66/2023

Al Dirigente Scolastico
Il/la sottoscritto/a

nato/a a il
codice fiscale | _|_|__[__|__|__|__|__[__[__|_|__|__|__[__|_|
residente a via
in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di:
[JEsperto [ Tutor

[Jper il seguente Percorso Formativo
[Jper il seguente Laboratorio sul campo

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
* residenza:
* indirizzo posta elettronica ordinaria:
* indirizzo posta elettronica certificata (PEC):
= numero di telefono:
autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;
2. diessere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 dell’Avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.
Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

hw

DICHIARA ALTRESI
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n.
] del e, nello specifico, di:
avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
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non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.

n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia

Allegato B (griglia di valutazione)

Curriculum Vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

N.B.: La domanda priva degli allegati o degli allegati non firmati non verra presa in considerazione
DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

1l/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA

RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI

DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI ESSERE COMPETENTE NEL SETTORE

DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE E DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA PIATTAFORMA

PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA |

COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI

TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR
679/2016, autorizza l'istituto Comprensivo San Francesco al trattamento dei dati contenuti nella presente
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
Data firma

Data firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO CORSI PERSONALE SCOLASTICO

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE . n. da °°mp;'a|re da °°m':|":"lre
e . t
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI riverimento ) acurade acura defla
del candidato commissione
CONCORRE curriculum
Verra PUNTI
Al. LAUREA INERENTE AL valutata
RUOLO SPECIFICO (vecchio
. . una sola 20
ordinamento o magistrale)
laurea
Verra
A2. LAUREA TRIENNALE
valutata

INERENTE AL RUOLO SPECIFICO 10

. . una sola
(in alternativa al punto Al)

laurea

Verra
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE

valutato

SECONDARIA (in alternativa ai 5
. un solo
punti Al e A2)

titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI Il LIVELLO 5

ATTINENTE ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativaal | 5
punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T. .
. . Max 2 5 punti
CERTIFICATE riconosciute dal
cert. cad
MIUR
LE ESPERIENZE
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NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 2 punti
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 5 2 punti
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni, anche
di corsi di formazione online,
inerenti all’argomento della

selezione)
C3. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punti
DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punti
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi di formazione
seguiti min. 12 ore, con rilascio
di attestato

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE Max 10 1 punto
DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze
lavorative professionali
inerenti all’oggetto dell’incarico
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e alla tematica dello stesso se
non coincidenti coni punti Cl e
C3)

TOTALE MAX 100

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR CORSI PERSONALE SCOLASTICO

n. . .
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE riferimento | 92 compilare | da compilare
a cura del a cura della
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del . -
. candidato commissione
curriculum
Al. LAUREA PUNTI
(vecchio ordinamento o 15
magistrale)
A2. LAUREA (triennale in 10
alternativa al punto A1)
A3. DIPLOMA SCUOLA
SECONDARIA (in alternativa al 5
punto Al e A2)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal Max 1 5 punti

MIUR

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI TUTOR .
. 3 punti
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 Max 10 cad
ore) NEI PROGETTI FINANZIATI '
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DAL FONDO SOCIALE EUROPEO
(PON - POR- ETC.)

C2. ESPERIENZE DI

FACILITATORE (min. 20 ore) NEI 2 punti
PROGETTI FINANZIATI DAL Max10 | cad.
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON

- POR- ETC.)

C3. ESPERIENZE DI TUTOR 2 punti

COORDINATORE (min. 20 ore) Max 10 cad.
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON
- POR- ETC.))

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE
DELL' ARGOMENTO DELLA

FORMAZIONE (documentate Max. 5 2 punti
attraverso pubblicazioni o corsi cad.
seguiti (min 12 ore) per i quali

stato rilasciato un attestato)

TOTALE 100
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ALLEGATO C - DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA O CAUSE OSTATIVE.

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’'Unione
europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

Titolo del progetto: “La scuola del Futuro!”

CUP: H34D23004670006

Il sottoscritto Nato a il
residente a Provincia di Via
Codice Fiscale Individuato in qualita di nel progetto

di cui in oggetto;

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsiin situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o gerente o dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico
in questione;

d) diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) diimpegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso. Firma
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